
 

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 
 

SAP System Engineer für ECM (Enterprise Content 
Management) (w/m) 

itelligence AG  Human Resources  Althardstrasse 80  8105 Regensdorf  
careers@itelligence.ch  www.itelligence.ch 

Barcelona  Bautzen  Berlin  Bern  Best  Bielefeld  Bratislava  Budapest  Chicago  Cincinnati  Cologne  Diegem  Dortmund  Frankfurt  Hamburg  
Katowice  Kiew  Ljubljana  London  Madrid  Moscow  Munich  Posen  Prague  Stuttgart  Vienna  Walldorf  Warsaw  Zurich 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Unser Team Human Resources steht Ihnen 
für Ihre Fragen gerne zur Verfügung. Wir freuen uns über Ihre 
Bewerbungsunterlagen mit Angabe von Gehaltswunsch und möglichem 
Eintrittstermin per e-mail an Herrn Urs Ender (urs.ender@itelligence.ch) oder 
per Post an: 

Wir übernehmen Verantwortung für 
unseren Erfolg. Mit mehr als 1600 
Mitarbeitern sind wir einer der attraktivsten 
IT-Komplettdienstleister im SAP Umfeld. 
Wir kombinieren Leistungen aus den 
Bereichen Software, Hosting und Support 
zu kundenoptimalen Lösungen. 

Grundlage dafür sind bewährte Branchen- 
lösungen, Prozess-Knowhow, Technologie- 
führerschaft und soziale Kompetenz, die 
unsere Mitarbeiter mit Passion für den 
Fortschritt unserer Kunden einsetzen. 
Starten Sie Ihre Karriere bei uns. 
Willkommen im itelligence Team!    
 

Ihre Aufgaben bei itelligence: 
 

Ihre Aufgaben umfassen die Konzeption 
und Implementierung von Portallösungen. 
Sie beraten und unterstützen unsere 
Kunden begonnen bei der Analyse der 
Business Prozesse über die Entwickelung 
der Lösungsarchitektur bis hin zur Imple-
mentierung des Portals. Projektleitung oder 
Teilprojektleitung, das Coaching der 
Kundenprojektleiter und die Planung und 
Durchführung von Kundenschulungen sind 
weitere Tätigkeitsfelder, die diese 
anspruchsvolle Aufgabe kennzeichnen. 

 

Was wir Ihnen bieten: 
 
 Spannende Karrieremöglichkeiten 
 Individuelles Coaching & fachliche 

Trainings 
 Organisationskultur geprägt durch 

Teamgeist, Leistungsorientierung, flache 
Hierarchien und fachliches Engagement  

 
Was Sie mitbringen: 
 
 Praktische Erfahrung in der Konzeption und 

Implementierung von web-basierten 
Unternehmenslösungen und SAP Enterprise 
Portalen.  
 SAP Erfahrungen und fundierte Kennt- 

nisse in den Bereichen Content-, Knowledge 
Management und Collaboration 
  Sie haben das Flair Businessanforder-

ungen zu erkennen, Realisierungsmög-
lichkeiten zu skizzieren und deren 
Umsetzung bis zur produktiven Nutzung 
durchzusetzen und sind gewohnt mit 
Standard SW Lösungen umzugehen. 
 Sie arbeiten qualitätsbewusst, sind 

zuverlässig und bereit Verantwortung zu 
übernehmen.  
 Eigeninitiative, hohe Einsatzbereitschaft und 

überzeugende verbale und schriftliche 
Kommunikation (D,E,F) sind weitere 
Eigenschaften die sie auszeichnen.  

 
 

 


